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Recomendaciones Generales FURAG

✓ Actualización del Manual de Funciones (Decreto 043 de 
2017)- Rediseño Institucional

✓ Realizar medición del Clima Organizacional en el año 
2026

✓ Actualización del Sistema Integrado de Gestión 
(Caracterizaciones, Indicadores, Riesgos)

✓ Avanzar en la adopción de IPV6
✓ Publicar lecciones aprendidas y buenas practicas en la 

pagina web
✓ Documentos electrónicos
✓ Digitalización de documentos
✓ Encuestas de percepción –Operaciones Estadísticas



GUIA DE GESTIÓN DE RIESGOS



GUIA DE GESTIÓN DE RIESGOS

Nivel de Impacto Afectación Económica Afectación Reputacional 

Leve-20% Afectación menor a 10 SMLMV El riesgo afecta la imagen de algún área de la entidad. 

 
Menor-40% 

Mayor a 10 SMLMV y Menor a 50 
SMLMV 

El riesgo afecta la imagen de la entidad a nivel interno, 
de conocimiento general, de junta directiva y 
accionistas y/o de proveedores. 

Moderado-60% 
Mayor a 50 SMLMV y Menor a 100 
SMLMV 

El riesgo afecta la imagen de la entidad con algunos 
usuarios de relevancia frente al logro de los objetivos. 

 
Mayor-80% 

Mayor a 100 SMLMV y Menor a 500 
SMLMV 

El riesgo afecta la imagen de la entidad con efecto 
publicitario sostenido a nivel de sector administrativo, 
nivel departamental o municipal. 

Catastrófico-100% Mayor a 500 SMLMV 
El riesgo afecta la imagen de la entidad a nivel 
nacional, con efecto publicitario sostenido a nivel país 

 


